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Rushhour des Lebens
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Was wiinschen sich Mitter und Vater am meisten?

e Geld?
* Infrastruktur?

o Zeit?
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Was wiinschen sich Mitter und Vater am meisten?

e Geld ? = v.a. niedrige Einkommen

* Infrastruktur ? 2 auch wichtig, aber Fortschritte bei Kitas etc. seit 20 Jahren

o Zeit ? o v.a. die breite Mittelschicht
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Rushhour des Lebens

Rushhour im Familienzyklus
> Phase mit kleinen Kindern: Belastung von Berufsarbeit und Familienarbeit
» Alter der Kinder entscheidend (nicht das der Eltern!), jiingstes Kind <6 Jahre

» Danach: Mehr Zeit fur Erwerbstatigkeit (Kinder selbstandiger, konnen Lesen, selbst verabreden etc.)

Quelle: Vgl. Siebter Familienbericht (2006), Bertram et al. (2011), Bujard & Panova (2016).
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Zeitverwendung eines synthetischen Lebenslaufs
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Quelle: Kleinschrot / Bujard 2025
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.([3,15 Rushhour des Lebens — bei Mannern

Zeitverwendung eines synthetischen Lebenslaufs
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Ungleiche Verteilung Hausarbeit — mehr Trennungen?

# FReDA
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Geteilt, gerecht, zufrieden?
Aufteilung von Hausarbeit in Beziehungen
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Einstellungen und
geschlechtsspezifische Normen
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-0 BIB Entwicklung eines traditionellen Rollenverstandnisses im Zeitverlauf

Zustimmung zur Aussage »Die Aufgabe des Ehemannes ist es, Geld zu verdienen, die
der Ehefrau, sich um Haushalt und Familie zu kimmern«
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-‘EIB Erwartungen an Vater

Zustimmung (eher/voll und ganz) zu Aussagen Uber Vaterschaft (%)
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Ein Mann muss seine Familie allein ernahren konnen Vater sollten fir ihre Kinder beruflich kirzer treten

Quelle: Diabate et al. (2015)






Das familiendemografische Panel

Ideale und tatsachliche
Arbeitszeit

In und nach der Rushhour
(=nach Alter der Kinder!)
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Ideal: Erwerbsumfang Frauen nach Alter des jiingsten Kindes

Stellen Sie sich eine Familie mit Mutter, Vater und einem 2-jahrigen Kind vor. Sollte die
Mutter Vollzeit, Teilzeit oder gar nicht arbeiten?

Vollzeit
Tellzeit
Gar nicht

Falls Teilzeit:

Wie viele Stunden sollte die Mutter pro Woche arbeiten?
....... Stunden pro Woche

Das familiendemografische Panel
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Stunden pro Woche
= = N N w w
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Ideale Arbeitszeit von Muttern
nach Alter des jingsten Kindes

Antwort von Mannern Antwort von Frauen
Alter jiingstes Kind @2 ®4 EM38 W12 m13

Quelle: Bujard/Kleinschrot 2024, Datenbasis: FReDA Welle 1 2021/22.




40

Stunden pro Woche
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Ideale Arbeitszeit von Muttern
nach Alter des jingsten Kindes

Antwort von Mannern Antwort von Frauen
Alter jiingstes Kind @2 ®4 EM38 W12 m13

Quelle: Bujard/Kleinschrot 2024, Datenbasis: FReDA Welle 1 2021/22.




Ideale Arbeitszeit: Miitter nach Alter des jingsten Kindes
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Quelle: Bujard & Kleinschrot 2025 i.V.: Rushhour des Lebens. Datenbasis: FReDA




Ideale und tatsachliche Arbeitszeit:
Miitter nach Alter des jiingsten Kindes
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Quelle: Bujard & Kleinschrot 2025 i.V.: Rushhour des Lebens. Datenbasis: FReDA




(I'?);B Ideale und tatsachliche Arbeitszeit:
*® bl Miitter nach Alter des jiingsten Kindes
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Ideal: Arbeitszeit von Vatern nach Alter des juiingsten Kindes
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.(I.?,iB ...und wie viel sollen die Manner arbeiten?
Ideal: Arbeitszeit von Vatern nach Alter des juiingsten Kindes
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Ideale und tatsachliche Arbeitszeit:
Vater nach Alter des jiingsten Kindes
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Ideale und tatsachliche Arbeitszeit:
Vater nach Alter des jiingsten Kindes
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Quelle: Bujard & Kleinschrot 2025 i.V.: Rushhour des Lebens. FES. Datenbasis: FReDA



Ideale und tatsachliche Arbeitszeit:
Vater nach Alter des jiingsten Kindes
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Quelle: Bujard & Kleinschrot 2025 i.V.: Rushhour des Lebens. FES. Datenbasis: FReDA
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Fazit Empirie: Konkrete Wiinsche von Arbeitszeit flir Eltern

e Miitter mit Schulkindern mochten (und es gilt als ideal) durchschnittlich 5 Stunden mehr
erwerbsarbeiten

e Potenzialer vieler teilzeit-arbeitender Mutter erwachsener Kinder

e Ein Drittel der Vater mit Kleinkindern mochten 5-15 Stunden weniger erwerbsarbeiten

o Zeit fur Pflege mitdenken

* Arbeitsmarkt und Karrieremuster sind starr!
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Wie Zeitreichtum moglich ist:

- durch Umverteilung von Arbeit
(1) zwischen Lebensphasen
(2) und zwischen Geschlechtern
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-ﬁ?ﬂB Dynamische Familienarbeitszeit (eaf)

Moderne Zeitpolitik fiir Familien in der Rushhour des Lebens

Stufe 1:

Kern der Dynamischen Familienarbeitszeit unserer* favorisierten Variante ist ein monatlicher Pauschalbetrag von
bspw. 200 Euro fir Paare, die in der Kleinkindphase jeweils 65-90 % der lblichen Wochenarbeitszeit (39-Stunden-
Woche: 25-35 Stunden) arbeiten. Diese erste Stufe gilt bis zum dritten Geburtstag des Kindes, also knapp zwei

Jahre nach der 14-monatigen Elterngeld-Nutzung.

Stufe 2:
In Stufe 2, zwischen dem dritten und vierten Geburtstag des Kindes, erhalten Paare den Betrag nur, wenn beide
75-90 % arbeiten. Die Erhohung der Untergrenze schiitzt Mutter vor der sogenannten Teilzeitfalle und ermaoglicht

eine dynamische Anpassung an die realen Zeitpotenziale von Eltern.

*Bujard & Kleinschrot 2025
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'(T?"B Ziele von dynamischer Zeitpolitik

Mit der Dynamischen Familienarbeitszeit konnten mehrere Ziele erreicht werden — ahnlich wie beim Elterngeld:
1. Schonraum und Zeit in der Familienphase mit kleinen Kindern

2. Starkere Flrsorgebeteiligung der Vater und Verringerung des Gender-Care-Gaps

3. Starkere Gleichstellung und 6konomische Sicherung von Frauen

4. Langfristige Steigerung der Erwerbstatigkeit von Eltern

Indirekt:

5. Mehr Geburten

6. Stabilere Partnerschaften (neuer FReDA-Policy-Brief, Liick et al. 2025)

7. Fachkraftemangel reduzieren
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‘63'8 Dynamische Familienarbeitszeit — abschliefSende Einordnung

> Weitgehende Anderung von Sozialstaat und Arbeitsmarkt; dickes Brett
» Arbeitsmarkt wird dadurch langfristig flexibler, durchlassiger, vollzeitnahe Teilzeit
» Offene Fragen

» Beruht auf empirisch gemessenen Wiinschen junger Erwachsener und Eltern

» Auch andere politische MaRnahmen notwendig:
> Elterngeld ausbauen

» verldsslichere Kitabetreuung und Ganztagsschulen
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